PILOTAGE DE PROJET | COUTS

Reduction des couts d’'un projet

Conduire et piloter la démarche sur un projet et contribuer efficacement ala RCP de la phase démergence a
la réalisation

Formation uniquement éligible au personnel du groupe SNCF

Code Raf: IGTCCUO3 Niveau: 3 - Perfectionnement Durée:1jour
Tarif : a partirde 650.00€ HT

Prérequis : Connaitre les bases du management de projet : avoir suiviles formation Management de
projet : principes et méthodes (IGTC1001/IGTC1001BL).

Présentation

Cette formation a pour but de mobiliser les acteurs sur laréduction des colts des projets. Cette
démarche est une composante a part entiere du management de projet. De 'émergence ala
phase REA, elle rentre dans la chaine d'élaboration et de suivi du pilotage des colts du projet. |l
sagit d’identifier le juste besoin au juste colt et de conduire le projet a son terme en respectant

les engagements financiers et de performance pris avec les difféerents partenaires.
Objectifs pédagogiques:

Apprendre a conduire et piloter ladémarche RCP

Contribuer efficacement ala RCP de la phase démergence ala réalisation

Programme



Rappel de notre projet dentreprise : TOUS SNCF
Introduction ala démarche RCP

Spécificités de ladémarche et méthodologies
Atelier1

Identification de la RCP
Démarche RCP dans le processus SNCF Réseau
Tracabilité dans SEISM

Atelier 2
Compléter ma fiche RCP dans le SEISM

Questions et Conclusion

Methodes mobilisees

Méthode, outils, bonnes pratiques, référentiels d'appuis dans toutes les phases du projet
= RCP en phase émergence (Analyse de la valeur, programme fonctionnel, juste besoin)
= RCP en phase études (Conception AVP, PRO et APO)

= RCP en phase réalisation, pilotage et maitrise des colts, garder une posture participative

Public cible

Chefde projet (CDP)

Maitrise d'ouvrage (MOA) et notamment les responsables MOA (RMOA)
Pilote d'opération (PO)

Porteur dEmergence

Coordinateur Etude Projet (CEP)

Modalites



01 Appréciation
Un questionnaire d'appréciation est systématiqguement envoyé apres la formation.
02 Evaluation

L'atteinte des objectifs de la formation est évaluée durant la formation.

Une auto-évaluation de l'atteinte des objectifs et de la mise en ceuvre des acquis est envoyée a

l'apprenant 2 a 3 mois apres de la formation.
03 Inscription

Pour les collaborateurs SNCF, inscription aupres de votre Cofo

Délais d’acces : Inscription possible jusqu’a 15 jours avant la formation
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Pour une question sur le contenude la Pour une question administrative surla

formation: formation:

developpement@monudi.com production@monudi.com
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