ENVIRONNEMENT PROJET | GENERAL

Animer le briefing securité et
développer sa communication des
risques

L'objectif de la formation est d’encourager les comportements sirs et de corriger les comportements a
risques.

Cette formation s’inscrit dans la cadre du programme PRISME de la démarche Excellence sécurite, et
egalement de la mission « Nos vies, notre priorité ».

Formation uniquement éligible au personnel du groupe SNCF

Code Raf: IGABSECU = Niveau:1- Fondamentaux = Durée:1jour  Tarif:apartirde 0.00€ HT

Prérequis: Aucun

Présentation
Objectifs pédagogiques:

Animer un briefing ou un débriefing, en appliquer les méthodes de reformulation et
d'écoute active et en l'ayant préparé de maniere exhaustive

Identifier un comportement arisque sur une opération de chantier (citer les différents outils
pour réaliser une observation)

Appliquer les méthodes de dialogue sécurité avec une personne que l'on voit prendre un

risque et le “stop and go” autant que nécessaire



Programme

Introduction générale ala sécurité

Les attendus « Nos Vies, notre priorité »

Les différents types de briefing et débriefing

Mise en situation : préparer et animer un briefing

Savoir-Voir et Savoir-Dire : méthodes et exercices d’application

Quiz de fin de journée

Methodes mobilisees

Mise en situation, cas pratique, quiz dévaluation

Public cible

Cible Principale : RPTx, CCh (Chefs de Chantier), Conducteurs de travaux

Cible Secondaire : les responsables de realisation de chantier ou d'opération de maintenance

ou de travaux.

Modalites

0} Appréciation

Un questionnaire d'appréciation est systématiqguement envoyé apres la formation.



02

03

Evaluation

L'atteinte des objectifs de la formation est évaluée durant la formation.

Une auto-évaluation de l'atteinte des objectifs et de la mise en ceuvre des acquis est envoyée a

l'apprenant 2 a 3 mois apres de la formation.
Inscription

Collaborateurs SNCF, inscription aupres de votre Cofo ou via Station C

Délais d’acces : Inscription possible jusqu’a 15 jours avant la formation
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Pour une question sur le contenude la Pour une question administrative sur la

formation: formation:

developpement@monudi.com production@monudi.com
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